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UST YONETICi SUNUSU

Degerli Belediye Meclis Uyeleri ve Saygideger Uskiipliiler;

Programimiz dogrultusunda hedeflerimizin gergeklestirildigi ve bircok basarili
hizmetin halkimiza sunuldugu yogun bir calisma y1lin1 daha geride biraktik.

Son bir yilda Belediyemizin yaptiklarina iliskin ayrintilart bu faaliyet raporuyla
bilgilerinize sundum. Faaliyet raporumuzda idaremizin genel bilgilerini, mali bilgilerini,
kurumsal kapasite ve kabiliyet degerlendirmelerini ve Onerilerini 06zlii bir bigimde
bulabilirsiniz.

Faaliyet raporumuzda da okuyacak oldugunuz hizmetlerin gergeklestirilmesinde
Belediye Meclisi, Enclimeni, birim yoneticileri ve memurlarindan iscisine kadar biitiin
calisanlarimizin gayreti, destegi ve katkisi bulunmaktadir. Hepinize tesekkiir ediyor, 2013
yilinin da bu birliktelik ve caba ile daha verimli gegecegine yiirekten inantyorum.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56’ nc1 maddesi, 17/Mart/2006 tarih ve 26111 Sayili
resmi gazetede yaymnlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkindaki
Yonetmelik uyarinca 2012 yili faaliyet raporu asagidaki gibidir.

Saygilarimla.

Erdogan KIYICI
Uskiip Belediye Baskani

I- GENEL BILGILER

A- MiSYON VE ViZYON

B - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Uskiip Belediye Baskanligi’nin amaglar1, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunulan
mevzuat ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, Baskanlik Makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda;



YAZI iISLERI MUDURLUGU

A. EVRAKISLERI:

1.

Belediye Baskanligina PTT, kargo vb. yollarla gelen evraklari teslim
almak, gelen evrak kaydi yapmak.

Belediye’ ye verilen dilekgeleri kabul etmek, ilgili birime havalesini
yapmak, baskanlik makaminin imzasi ile zimmet karsiligi gondermek,
dilekgeleri Dilekge Kayit Defterinde takip ederek sonucu hakkinda ilgiye
ve baskanlik makamina bilgi verilmesini saglamak.

Belediye birimlerinden gelen evraklarin postalama isini yapmak,
dagitilacak evraklar1 zimmet yaparak dagitmak.

Gelen ve Giden yazilar1 Evrak kayit Defterine kaydetmek.

B- BELEDIYE MECLISi VE BELEDIYE ENCUMENI iSLERI

1.

Belediye Meclisi toplantilarinin giindemini hazirlamak, Belediye Meclis
tiyelerine ¢agr1 islemlerini yapmak, imzalatmak, meclis kararlarini
yazarak arsivlemek, Meclis kararlarini ilgili birimlere yazmak, mulki
emir onayina tabii kararlar i¢in onay islemlerini yapmak.

Belediye enciimeni giindemini hazirlamak, Enciimen defterine kararlari
yazmak imzalatmak, kararlar1 arsivlemek, kararlar1 ilgili birimlere

gondermek.

C- PERSONEL ISLERI

1.
2.

Belediye Memurlarinin maas islemleri disinda 6zliik dosyalarini tutmak.
Memurlara iligkin atama, terfi, intibak islemlerini yapmak,rapor ve izin
islemlerini yiirlitmek,izlemek.

Memurlarin taltif ve disiplin islerini yapmak, disiplin sorusturmalarini
yuritmek, Belediye Disiplin kurulu ¢alismalarini yapmak.

Memurlarin gérevden uzaklastirilmasi islemlerini ytiriitmek.

Memurlarin Yargilanmas1 Hakkindaki kanun hiikiimleri dogrultusunda
sorusturma acilan memurlarin durumunu izlemek.

Memurlarin emeklilik islemlerini yapmak.

Belediyede isci istihdami i¢in Tiirkiye is kurumu ile yazismalarimizi

yuritmek.



10.

11.

Belediye is¢ilerinin rapor,izin,emeklilik islemlerini yapmak.

Belediye iscilerinin taltif ve disiplin islerini yapmak.

Belediye is¢ilerinin toplu sozlesme veya bireysel is sozlesmelerini
dizenlemek, s6zlesme gereklerini yerine getirmek izlemek,

Belediye personelinin egitim ¢aligmalarini yiiriitmek, hizmet i¢i egitim
programlart yapmak, agilan egitim programlarina katilim islerini

yurutmek.

D- DIGER iSLER

1.

10.

11.

12.
13.

Uskiip Belediyesinin yurt ici veya yurt disindaki diger Belediyelerle
kardes sehir iliskilerini yiirlitmek.

Belediye Meclisince verilen Fahri Hemsirelik ¢alismalarini yapmak.
Mabhalle kurulmasi, kaldirilmasi, mahalle isminin, meydan, cadde, sokak
isimlerinin konulmasi kaldirilmasi ¢aligmalarini yiirlitmek.

Diger Mabhalli idare birimleriyle kurulacak birliklere katilma veya {iye
olunan birliklerden ayrilma is ve islemlerinin yiiriitiilmesi

Belediyeyi ilgilendiren yasa, tuzik, yonetmelik, genelge ve emirlerin
ilgilenmesi (Resmi Gazete gunliik incelenecektir) ilgili kisimlarmn ilgili
birimlere yaz1 ile duyurulmasi ¢aligmalarini ytiriitmek

Birim ihtiyaclarini tespit etmek ve baskanlik makamindan talep etmek.
Birime iligkin teklif biit¢ceyi hazirlamak

Birim calismalarinda yenilikleri izlemek, yeni bilgi islem programlarini
arastirmak,belediyeye kazandirilmasi icin ¢aligmak.

Belediye Bagkani ve Belediye iist organlarimin verdigi diger emir ve
talimattan uygulamak, baskanlik emirlerini ilgili birimlere duyurmak.
Belediye evlendirme is ve islemlerini Belediye Baskani adina yapmak,
islemleri ilgili kurumlara gecikmeksizin bildirmek

Belediyenin taraf oldugu konusu tasinmaz ve parasal olan davalar
disindaki davalar1 sozlesmeli avukat ile izlemek, belediye baskanini
bilgilendirmek.

Asker Ailelerine Yardim lslerini ytritmek.

Belediye hoparlorlerinden ilan ve duyurular1 yapmak.

E- BASIN YAYIN ISLERI



F-

1. Uskiip Belediyesi galigmalarmi halka duyurmak amaciyla “Aylik Biilten”
cikarmak, yilda bir kez Belediye Faaliyet Raporu hazirlamak.

2. Uskilp beldesinin tanitima yonelik yaymnlar hazirlamak, baskanlik
makaminin emirleri halinde basmak, yaymak.

3. Basin ve Yaym kuruluslan (gazete, TV,radyo) ile Belediye iligkilerini
kurmak, Medya’da belediyeyi ilgilendiren haberleri izlemek
arsivlemek(Yazili basinda ¢ikan haberleri izlemek dosyalamak,gorsel
basinda ¢ikan haberlerin CD veya VCD ni temin ederek arsivlemek)

4. Belediye faaliyetlerini fotograflamak ve bilgisayar ortaminda arsivlemek.

5. Uskiip Ilgesine iliskin eski fotograflar1 toplamak, turistik, tarihi yerleri
fotograflayarak arsivlemek

6. Uskiip Belediyesi faaliyetleri ve Uskiip beldesini filme alarak arsivlemek

7. Medya kuruluslarina, belediyeye iligkin haberleri gondermek, baskanin
diizenleyecegi basin toplantilarini organize etmek

8. Film, fotograf Onemli belgeleri muhafaza edip arsivlemek icin
teknolojiye uygun arsiv odasi diizenlemek

9. Uskiip Belediyesince dizenlenen veya Uskiip Belediyesinin icinde
oldugu kampanyalar organize etmek, kamuoyunda yeterli destegi
saglamak amaciyla ¢aligmalar yapmak

10. Belediyenin halka duyurular igin afis, pankart, bez afis, reklam panosu
yapmak, diizenlemek, dagitmak

11. Belediye tarafindan diizenlenen kampanyalarda diger kurum ve
kuruluslar ve sivil toplum orgiitleri iligkileri ytiriitmek

12. Belediyenin internetteki WEB sayfasini devamli yenilemek yayinda
kalmasimi ve daha ¢ok ziyaret edilen bir site haline getirilebilmesi i¢in
gereken caligmalar1 yapmak.

HALKLA ILiSKiLER

1. Belediyenin sivil toplum kuruluslariyla iliskilerini diizenlemek

2. Belediye Bagkaninin katilacag1 Halk Gtinleri toplantilarini tertip etmek

3. Mahalle toplantilart yapmak

4. Internet yoluyla gelen istem ve sikayetleri ilgili birimlere iletmek, takip
etmek, sonucu ilgiliye iletmek,

5. Belediye Meclis toplantilarina halkin izleyici olarak katilimini saglayici

tedbirler almak,



10.

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki kanunu dogrultusunda bilgi edinme
hakkinin etkin kullanilabilmesi i¢in 6nlemler almak.

Ulusal Bayramlar ve Dini bayramlarin kutlanmasinda baskan adina
gereken calismaklar1 yapmak, bu amagla yapilan toplantilara katilarak,
belediyeye iliskin isleri yapmak,

Festival, Fuar, Toplu stinnet, Toplu Nikah ¢aligmalari organize etmek
Acilis, odiil toreni, plaket dagilimi vb. torenleri belediye adina
tertiplemek, ilgedeki bu tiir calismalarda belediyeyi temsil etmek ve
belediyeye diisen igleri bagkanin bilgisi dahilinde yapmak

Halkin belediye calismalarina iliskin tepkilerini 6lgmek iizere baskan
talimatiyla kamuoyu arastirmalari, anket yaptirmak, bu tiir ¢aligmalari

yuriitmek

G- OZEL KALEM iSLERI

1.

Belediye Baskaninin randevularini ayarlamak, misafir ve ziyaretgiler ile
is sahiplerinin, halkin belediye baskan1i ve belediye vyetkilileriyle
goriismelerini saglamak.

Belediye baskaninin emirlerini (yazili, s6zlu) ilgili birimlere iletmek
sonuglarini takip etmek

Belediye Baskaninin diizenledigi toplantilarin yer ve zamanini toplantiya
katilacaklara teblig etmek.

Belediye Bagkaninin ziyaretcilerini agirlamak disaridan gelen heyetlere
eslik etmek

Belediye Bagkaninin imzasina sunulacak evraklari almak, imzalanmis
evraklart birimlere teslim etmek

Belediye Baskaninin ziyaret ve gezilerini planlamak

H- KULTUREL iSLER

1.

Uskiip’te mukim vatandaslara ydnelik Meslek Edinme Kurslari ile
sanatsal ve sportif kurslar diizenlemek veya bu tur etkinlikleri
yapabilecek kurumlarla isbirligi yapmak.

Ilge genelinde sportif, sanatsal yarismalar diizenlemek.

Ilgeye tiyatro gruplar1 getirmek, gelen tiyatro gruplarma yardimei olarak

oyun sergilemelerini saglamak



Ihtiyag sahiplerine komiir, erzak, giyecek, kirtasiye burs gibi sosyal
yardim yapmak amaciyla ¢alismalar yapmak,bu amagla Kirklareli Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi ile iligkileri yliriitmek.

Asker ailelerine yardim islerine yardimci olmak.

Mubhtag kisilerin belirlenmesi calismalarini zabita ile isbirligi iginde
yuratmek.

Uskiip’te yasayan muhtag kisilerin listesini yapmak

MALI HIiZMETLER MUDURLUGU

1.
2.

© 0o N o O

12.
13.

14.
15.

16.

Uskiip Belediyesi biitcesini hazirlamak, meclise sunmak.

Butce gelir ve giderlerini izlemek, gerekir ise aktarmalar yapmak, ek
bltce hazirlamak.

Biit¢e onay islemlerini takip etmek.

Uskiip Belediyesi Kesin Hesabii her yil Mayis ay1 Meclis toplantisina
yerlestirmek, islemlerini yliriitmek,

Kisi borglarini takip etmek ve tahsil etmek,

Aylik cetveller diizenlemek, enclimene sunmak,

Belediye tahakkuk ve tahsilatlarin1 yapmak,

Belediye giderlerini usuliine uygun sekilde harcamak, izlemek.

Kamulastirma, tasinmaz mal satisi, alisi, trampa islerini yiiriitmek.

. Asker ailelerine yardim 6demeleri yapmak.

11.

4734 sayilh kamu ihale kanunu hiikiimlerini yiirlitmek, belediye adina
mal hizmet ve danigmanlik hizmetleri alinmasinda satin alma iglemlerini
thale mevzuati ¢ergevesinde yiirlitmek.

I¢ ve dis borglanma is ve islemlerini yiiriitmek.

Satin alma isleri sonucu mal ve hizmetleri usuliine uygun teslim almak,
ilgili birimlere iletmek, ambar kayitlarini tutmak.

Belediye gelirlerini toplamak, icra takip islerini ytiriitmek.

Sozlesmeli avukat ile birlikte belediyenin taraf oldugu parasal davalar
takip etmek, sulh dahilindeki davalarda Belediye Meclisine teklif
sunmak.

Hesap isleri personelinin hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek,

diizenlenmis programlara katilmalarini saglamak.



17. Hesap isleri istigal alanindaki yenilikleri izlemek belediyeye
kazandirilmasi i¢in ¢aligsmak.

18. Sirket kurulmasi, sirketten c¢ikma, sirket ortakligmma girme is ve
islemlerini yliriitmek.

19. Istirak, doner sermaye kurulmasi, kapatilmasi is ve
islemlerini yurutmek.

20. Mali Hizmetler Miidiirliigii teklif biitgesini hazirlamak.

21. Birim ihtiyaglarini tespit etmek ve baskanlik makamindan talep etmek.

22. Bilgi islem c¢aligmalarini yiiriitmek, yeni yazilim programlari almak,
bilgisayar  teknolojisindeki ~ gelismeleri  izleyerek  belediyeye
kazandirmak, belediyedeki bilgisayarlarin bakim ve onarim islerini
yapmak yaptirmak.

23. Belediye binast bakim ve onarim hizmetleri ile kalorifer islerini
yirliitmek, belediye birimlerinin yerlesim diizenlerinin iyilestirilmesi
calismalarin1 yapmak.

24. Birim ¢aligmalarini aylik olarak Yaz Isleri Miidiirliigiine bildirmek.

25. Belediye Bagkanligi ve belediye iist organlarinin verdigi diger is ve
islemleri yapmak.

26. Hizmetli kadrosuna belediye i¢i temizlik islerini yaptirmak, belediyeyi
actirip — kapamak, evrak getir — gotiir islerini yaptirmak, belediye
misafirlerine ikram hizmetlerini yaptirmak.

ZABITA KOMISERLIiGI
A. ZABITA iSLERI

1. Pazar yerlerinin kontrol edilmesi denetlenmesi.

2. Seyyar saticilar ile miicadele.

3. Belediyeye iliskin halkin sikayetlerini degerlendirme gerekli islemleri
yapma, sonucu kurum ve sikayete¢iye bildirme.

4. Belediye adina belediyeyi ilgilendiren tiim faaliyetleri izleme denetleme
usulsiiz durumun saptanmasi halinde ilgili birime bildirme, ,yasal islem
yapma ¢aligmalart.

5. Belediye yasaklarinin takibi, usulstizlik halinde islem yapilmasi.



10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

Toren, festival, fuar, kargilama torenlerinde guvenlik guci olarak gorev
yaparak torenlere katilanlarin huzur i¢inde olmalarini saglama.

Korsan CD, kaset, VCD, kitap satislarin1 engelleme, yasal islem yapma
caligmalarin yliriitme.

Yikim iglerinde Miihendislik Birimine yardimei olmak.

Imar zabitasi, gevre zabitasi, hal zabitasi olarak gorev yapmak.

Umuma agik yerlerin kontrol ve denetimini yapmak.

Isyeri agma ruhsati, GSM i¢in zabita agisindan gériis bildirme.

Sosyal yardimlarm dagitilmasinda Yazi Isleri Miidiirliigii ile birlikte
calismak, sosyal yardimlardan faydalanacaklar hakkinda sorusturma
yapmak, rapor etmek.

Sosyal yardimlarin (kémur, yiyecek, para vb) dagilimi sirasinda glvenlik
ve diizeni saglama.

Birime iligkin ihtiyaglar1 belirlemek baskanlik makamindan talep etmek.
Personellerin egitim ihtiya¢ i¢in hizmet i¢i egitim programlar1 yapmak
icra etmek.

Birime iligkin bitce teklifini hazirlamak.

Birime iligkin yenilikleri izlemek ve belediyeye kazandirmak i¢in
calismalar yapmak.

Gerekli hallerde belediye baskani ve gelen ziyaretcilerin korunmasi
calismalarini yapmak.

Belediye Baskaninca verilen diger gorevlerini yapmak.

Gida Bankacilig1 hizmetlerini yapmak.

Belediye Meclisince alinan yasaklama kararlarii uygulamak izlemek.

B. MEZARLIK iSLERI

1.
2.

Mevcut Mezarliklarin temizlik bakim ve onarimlariin yapilmasi.

Fakir ve kimsesiz cenazelerin iicretsiz defni i¢in gerekli calismalarin
yapilmasi.

Mezarliklarinin uygun o6lgiilere ve belediye kararlarina uygun sekilde
yapilip yapilmadigimin, mezarlik disina defni yapilip yapilmadiginin
denetimi, usulsuzlik var ise islem yapilmasi ilgili mercilere duyurulmasi.

Cenaze aracinin her zaman kullanilabilir halde tutulmasi.



5. Bulasici hastaliktan olenlerin defin islemlerinin ilaglama kiregleme ve
diger 6nlemlerle yapilmasini saglamasi.
6. Mezarlik i¢i planlarin yapilmasi, mezarlara ada ve parsel numaralari

verilmesi.

C. TEMIZLIiK iSLERI
1. Kat artiklar1 program dahilinde toplamak, depolamak.

2. Mevcut cadde meydan ve sokaklarin siipiiriilmesini ve temizlenmesini
saglamak.
Temizlik araglarinin bakim onarim ve yerlestirmelerini yapmak.

4. Pazar yerinin Pazar sonrasinda temizligini yapmak yikamak, dezenfekte

etmek.

D. ULASTIRMA HiZMETLERI
1. Is Makineleri haricinde, Uskiip Belediyesine ait araclarin bakim, onarim
ve gorevlendirme isleri.
2. Sorumlulugu dahilindeki araglarin trafik is ve islemleri ile sigorta isleri,
3. Kent i¢i trafik islerinin yliriitiilmesi, trafik sinyalizasyon isleri,durak

yerlerinin belirlenmesi,

ITFAIYE CAVUSLUGU

1. Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

2. Her turli kaza, ¢cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda
teknik kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim
hizmetlerini  yliriitmek; arazide, su st ve su altinda her
tiirlii arama ve kurtarma ¢aligsmalarini yapmak,

3. Su baskinlarina miidahale etmek,

4. Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢aligmalarina katilmak,

5. 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yurur-
liige konulan, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ile
verilen gorevleri yapmak,

6. 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige
konulan Sivil Savunma ile Ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve

Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler Tiiziigli geregince



10.

11.

12.

13.

kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik,
kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci
olmak,

Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgi-
lendirmek, alinacak Onlemler konusunda egitmek ve bu konuda

tatbikatlar yapmak,

. Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile génalli itfaiye per-

sonelinin egitim ve yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-
gere¢ ve donanimlariin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek
ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu
birimlerle isbirligi yapmak,

Uskiip Belediyesi sinirlari disindaki olaylara miidahale etmek,

Uskiip Belediyesi simirlar1 icinde bacalar1 Uskiip Belediyesi Meclisince
tespit edilecek Ucret karsiliginda temizlemek veya temizlettirmek ve
bacalar1 yangina karsi 6nlemler yoniinden denetlemek,

Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢aligsmalarina
katilmak,

Imar planlarma gére parlayici, patlayici ve yanict madde depolama
yerlerini tespit etmek,

Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina kars1
onlemler yénunden denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngérdiigi

izin ve ruhsatlar1 vermek,

14. Uskiip Belediye Baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak.
MUHENDISLIK
A. FEN ISLERI

1. Kentsel doniisiim planlart yaparak kentin geri kalmis ¢arpik
yapilasmanin hakim oldugu bolgeleri 1slah etmek.

2. Su, kanalizasyon, gibi alt yap1 koprii menfez, bina gibi st yapi
insaatlarinin yapim bakim ve onarim islerini yapmak.

3. Yeni yollar agmak, agilmis yollarin periyodik bakimlarin1 yapmak, imar

planlar1 dogrultusunda yollar1 genigletmek, mevcut yollarda yapilan alt

yap1 ¢aligmalar sirasinda olusan hasarlarin tamirini yapmak, yaptirmak.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Yeni yapilan veya dnceden yapilmis yollarin tretuvar, kaldirim, parke
tas, bordur ¢alismalarin1 yapmak.

Kavsak diizenlemeleri ve trafik sinyalizasyon islerini yliriitmek.

Okul 6ncesi egitim binalar1 ve okul binalar1 yapmak, okullarin tamir ve
onarimlarini yapmak.

Piknik alanlari, oyun alanlari, spor tesisleri, mesire sahalar1 yapmak,
yapili olanlarin bakim ve onarimin ytriitmek.

Kis kosullarinda kar miicadelesi yaparak yollarin ulasima agik
tutulmasini saglamak.

Dogal afetlerde gerekli tiim faaliyetlerin i¢inde olmak.

Yillik yatirim programlar1 hazirlamak.

Thalesi yapilmis islerin kontrolliigiinii yiiriitmek

Moloz dokim vyerleri tespit etmek, bunun disindaki yerlere dokiimii
engellemek, takip etmek.

Yikim karar1 verilmis binalarin yikimini yapmak.

Kentte, kentlilik bilincini arttiracak ortak kullanom  binalan
yapmak(kultir merkezi, sinema-tiyatro salonu, kutlphane, agik-kapali
spor salonlar1 parklar vb.)

Yol, kaldirim, kanalizasyon ve yagmur suyu kanallar1 yapiminda
cevredeki  faydalanicilardan alinan  harcamalara katilma pay1
hesaplanmasinda maliyet hesab1 ¢ikararak enciimene 6neri sunmak.
Bagkanlik makaminin planladigi her tiirlii bina yapimin1 yapmak,
yaptirmak. (Belediye Hizmet Binalari, Kiitliphane, Hastane vb.)

Altyap1 ve iist yapr ingaatlar1 Oncesinde etiit, proje caligmalarini
yurutmek.

Makine parkini her zaman kullanilir halde tutmak, araglarin periyodik
bakimlarin1 ~ yapmak, araglari bir program yaparak program
dogrultusunda ise sevk etmek.

Bagli birimlere iliskin ihtiyaclar1 belirlemek ve baskanlik makamindan
talep etmek.

Personelin hizmet i¢i egitimi i¢in egitim programlari diizenlemek,
diizenlenmis egitim programlarina katilmalarini saglamak.

Makine parkinin akaryakit kullanimini bir program dahilinde yuritmek,

tasarrufa azami riayet etmek.
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22.

23.

24,

25.
26.

217.
28.
29.

Miihendislik Birimini Ilgilendiren alanlarda yenilikleri izlemek,
teknolojik yenilikler ile yeni araglarin belediyeye kazandirilmasi izin
calismasi.

Kentin giizellesmesi i¢in meydan diizenlemeleri yapmak, yol orta
refiijlerin  ¢i¢eklendirilmesi, agaglandirilmasi, yapilabilecek yerlere
fiskiyeli 151kl1 havuzlar yapma ¢aligmalarini yiiriitmek.

Kentin 6ncelikli meydanlarina heykel, 1s1kl1 pano vb. ¢alismalar yaparak
kenet kimlik kazandirma ¢aligsmalarini yiirtitmek.

Toplu konut ¢aligmalart yapmak, yaptirmak.

Birim ¢aligmalarini kamuoyuna yansitmak amaciyla aylik raporlar ile
Yaz Isleri Miidiirliigiine bildirmek.

Birimi ilgilendiren yasa tiiziik yonetmeliklerini izlemek.

Belediye Baskanlik makaminin verdigi diger emir ve gorevleri yapmak.

Birime iligkin biitge teklifini hazirlamak.

B. IMAR ISLERI

1.
2.

N o g &

10.

3194 Sayili imar kanunu geregi imar plan1 yapmak, yaptirmak.
Yururlulukteki imar planlarinda gerek duyulan degisiklikleri yapmak,
yaptirmak, imar plan ve degisikliklerine iliskin Belediye Meclisi ve imar
komisyonunun karar almasini saglayici caligmalar1 yapmak, ¢ikan
kararlan ilgililere duyurmak, ¢ikan kararlar dogrultusunda c¢alismalar
yapmak.

Imar plam olmayan yerlerde nazim imar plani uygulama imar plam
yapmak, yaptirmak.

3194 Sayil1 Yasanin 18.maddesini uygulama ¢aligmalarini yiirtitmek.
Imar Affi Kanunu (2981)ile ilgili ¢alismalar1 yiiriitmek.

Parsellerde imar planlarina uygun imar durumu diizenlemek.

Parsellerde imar durumuna uygun ingaat istikamet rdlevesi
duizenlemek,kat vermek aplikasyon krokisi diizenlemek.

Mimari proje ve statik projelerini onaylamak.

Parsellerde yapilacak yapilara ingaat ruhsati vermek, yapilarin ruhsata
uygun yapilmasini denetlemek, kacak yapilarla ilgili gereken isleri
yapmak.

Kent Bilgi sistemi kurma ¢aligmalarin1 yapmak.
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Tamamlanmis yapilara yap1 kullanma izni vermek.

Ada parsel bazinda yapilacak her tiirlii harita uygulamalarmni Imar

planlarina ve ilgili kanun ve yonetmeliklere gore inceleyerek gerekli

islemleri yapmak.

Yapilacak yol genisletme caligmalari oncesinde terk edilen alanlarin

tespiti, haritalara islenmesi ve yeniden isaretlenmesi, imar plani1 geregi

yeni acilacak yollarin harita iizerinde tespiti terk ve kamulagtirilarak

binalarin pafta lizerinde isaretlenmesi.

Karayollar1 kenarinda yapilacak insaatlarda karayolu gegis izin belgesi
icin iglemleri yiiriitmek.

Imara yénelik her tiirlii talep ve sikdyet bagvurularini degerlendirerek

goriis vermek.

Isyeri ruhsatlari agma ruhsatlar1 ile ilgili olarak imar kanunu ve

Yonetmelikleri agisindan degerlendirerek goriis vermek.

Verilen ingaat ruhsatlari yapi kullanma izinlerini ve tiim dosyalari

usuliine uygun arsivlemek.

LPG depolari, insaat malzemesi satis yerleri igin yer belirlemek, bunlarin

kent disina alinmasi ¢aligmalarini yiiriitmek.

Belediye ve miicavir alanindaki bulunan binalardaki asansorlerle ilgili

asansOr ve isletme ruhsatt vermek, asansorlerin yillik bakim ve

kontrollerinin yapilmasini saglamak.

Belediye sinirlar1 ve miicavir alan i¢indeki tasinmaz mallar1 almak, tahsis

etmek veya bunlar iizerinde ayni hak tesis etmek i¢in gerekli islemleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii ile birlikte yiirtitmek.

Imar islerine ait yapilan galismalarin kamuoyuna duyurulmasi amactyla

aylik olarak Yaz Isleri Miidiirliigii’ne yaz1 ile bilgi verme.

Imara iliskin mevzuati izlemek, yeniliklerin belediyeye kazandirilmasi

icin ¢alismak.

Personelin egitimini saglamak amaciyla hizmet i¢i egitim programlari

yapmak

C. SU VE KANALIZASYON iSLERI
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10.

11.

Uskiip halkinin temel ihtiyag maddesi suyun yeterli miktarda ve saglikli
sekilde getirilmesi ve halka ulastirnlmasi icin gereken caligmalari
yapmak.

Gelecekteki su ihtiyacina gore planlar yapmak,yeni su  kaynaklarinin
sebekeye dahil edilmesini saglamak.

Su sebekesinin bakim onarim ve yenileme c¢aligmalarin1 yaparak sebeke
kaybini ve kagaklarin1 6nlemek.

Su dretiminde yenilikleri izleyerek maliyetleri en aza indirerek
verimliligi arttiracak her tiirlii tedbiri almak.

Su sayaglarini zamaninda okumak, sayag¢ kontrollerini yapmak, bozuk
sayaglarin sokiilmesi ve tamiratini yapmak, yaptirmak.

Kacak ve usulsiiz su kullaniminin 6niine gegmek.

Su talimatinin hizli ve diizenli yapilabilmesi i¢in gerekli dnlemleri almak
zamaninda tahsil edilemeyen su abonelerinin su kesme islemini yapmak.
Yanlis ve hatali tahakkuklarin terki miikerrer tahsilatin iadesi icin gerekli
islemleri yapmak.

Mevcut kanalizasyon sebekesinin bakim onarim ve yenileme
calismalarini yiirtitmek.

Yeni yapilacak kanalizasyon sebekeleri ve Atik su Aritma tesisi icin etiit
proje ¢alismalar1 yapmak, kanalizasyon insaatini yapmak, yaptirmak.

Su ve atik su bedellerinin tahakkukunu yapmak.

D. CEVRE KORUMA ISLERI

1.

2872 Sayili gevre kanununun 6ngordiigii esaslar dahilinde Uskuplilerin
saglikli bir ¢evrede yasamalarini saglamak ¢evre ve dogal kaynaklarin
korunmasi iyilestirilmesi i¢in ¢alismalar yapmak.

Cevreyi kirletici faaliyetlere engel olmak (Hava, deniz, toprak ve gurulti
kirliligine engel olmak).

Zabita ile birlikte denetimler yaparak ¢evreyi kirletenler hakkinda yasal
yaptirimlar yapmak.

Belediyeyi ilgilendiren kismiyla ¢evre kirlenmesini engellemek amaciyla
projeler tretmek, yapmak.

Kat1 Atiklarin geri doniisiimii calismalar1 yapmak.
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Arntma tesisleri

yaptirmak.

yapim ve planlamak, projelendirmek, yapmak,

Kat1 atik depolama ve geri kazanim tesisleri planlamak, projelendirmek,

yapmak.

E. PARK VE BAHCE HiZMETLERI

1. Park bahge ¢ocuk bahgesi yaya bolgesi agaclandirma sahalar1 ve yesil

alan olarak ayrilan yerlerle ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak.

2. Belediye miicavir alandaki park, bahge, cocuk bahgeleri yayalarin
envanterini ¢ikarmak.

3. Yesil alanlar i¢in gerekli bitki, ¢igek, ¢im vb. malzemeleri temin etmek,
dikmek.

4. Park, bahce ve yesil alanlarin, agaglandirma sahalarimin sulanmasini
saglamak, bakimlarin1 yapmak.

5. Yesil alanlarda zirai ilaglama yaparak, alanlarin saglikli olmasim
saglamak.

6. Goniilli kuruluglarla birlikte agaclandirma ¢alismalarini yapmak.

7. Ogzellestirme projeleri hazirlamak, yapmak, yaptirmak olarak
belirlenmistir.

C - IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapi: Fiziki kaynaklar agsagida tablolasmis sekilde sunulmustur.
a) Hizmet Binasi Fiziksel Yap1
BIRIM HIZMET YERI/ KATI | CALISMA ALANI | FiZiKi KAYNAKLAR
Belediye Bagkani Hizmet Binasi / 2. Kat Bagkan Odasi i 222: Eggsj[rueicigzi;gﬁar
Yaz Isleri ' . o 1 Adet Masaustu PC
Miidirliigii Hizmet Binasi / 2. Kat Yazi Isleri 1 Adet Faks
1 Adet Yazici
Miuhendislik Hizmet Binasi / 2. Kat Fen Isleri ; ﬁgg: QK/I;ZSE:EI]SIU PC
1 Adet Sinevizyon
Nikah Salonu Hizmet Binas1/ 2. Kat Toplant1 ve Nikéh 1 Adet Yansitici

1 Adet Ses Cihazi

Mali Hizmetler
Midiirligi

Hizmet Binasi/ 2. Kat

Mali Hizmetler

2 Adet Masalistli PC
2 Adet Yazici
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1 Adet Masalstii PC

Tahsilat Hizmet Binas1 / 2. Kat Tahsilat
2 Adet Yazici
b) Belediye Genel Fiziksel Yap1
UZERINDE
= TOPLAM : BULUNDUGU
: BULUNDUGU YAPILIS KAT ODA IMAR g PR :
BINA ADI N P, ALANI ARAZININ ADA MULKIYETI
ILCE TARIHI SAYISI SAYISI (m2) DURUMU VE PARSEL
NUMARASI
gf{'}i‘::ye Hizmet |\ orkez/Uskiip 1968 2 9 644 fmara uygun 8381 Belediye
Belediye Nikah
ve Toplant1 Merkez/Uskiip 1986 1 2 121 imara uygun 8381 Belediye
Salonu
Kapali Garaj Merkez/Uskiip 1987 1 1 162 imara uygun 8381 Belediye
Kapal Garaj Merkez/Uskiip 2002 1 1 164 Imara uygun 8381 Belediye
Belediye Park R . .
Kahvesi Merkez/Uskiip 1988 1 1 80 Imara uygun 9013 Belediye
Kittphane Merkez/Uskip 1988 1 1 91 imara uygun 9013 Belediye
Belediye Caddesi R_— . .
Diikkanlart Merkez/Uskiip 1968 2 2 38 Imara uygun 8381 Belediye
Belediye Cars1
Meydani Merkez/Uskip 1981 2 12 341 imara uygun 8127 Belediye
Diikkanlar1
Beledive Sanayi | jorkez/(skil 1990 2 1 528 i 8895 Belediye
Diikkanlar1 p mara uygun v
Belediye Merkez/Uskiip 1975 1 7 286 imara uygun 8384 Belediye
Diikkanlart ygl
Belediye Diigiin Merkez/Uski 197 1 1 1 : 4 Beledi
Salonu erkez/Uskip 975 5 Imara uygun 838 elediye
Belediye )
Diikkanlar1 (Lise Merkez/Uskiip 1985 1 6 286 imara uygun 9012 Belediye
oni)
Belediye Firini Merkez/Uskiip 1982 2 5 120 imara uygun 8384 Belediye
Semt Futbol
Sahas1 Sporcu Merkez/Uskiip 2001 1 5 120 imara uygun 122 Ada 1 Parsel Belediye
odalar1
&,‘éﬁzm Yeralti | yrorker/Uskiip 1999 1 6 60 fmara Uygun 9013 Belediye
¥§§uyu Aritma |y goer/Uskiip 1996 1 4 800 imara Uygun 2616 Belediye
Belediye Spor Merkez/Uskiip 2011 1 5 3.020 fmara uygun 6525 - 6526 Belediye
Kompleksi
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c) Belediyemiz bunyesinde bulunan araclar ise soyle;

2012 YILI
I wovrut | (SR | sATAA o
1 Binek Tofas (Sahin S) 1996 39 DC 515 2007 Faal
2 Mintbus Iveco 1994 39 AD 487 1995 Faal
3 Minubis lveco 1998 39 AS 312 1998 Faal
4 Mintbus Iveco 2004 39 DD 637 2004 Faal
5 Otobiis Man 1983 39 ET 068 1999 Fall
6 Otobiis Otokar Sultan 125 S 2008 39 DD 825 2008 Faal
7 Kamyon Dodge (AS 600) 1986 39 DT 271 1985 Faal
8 Kazicr, Yiikleyici Mastas 1999 39.03.01 1999 Faal
9 Kompresor Tamsan 1999 - 1999 Faal
10 Arazéz ( Itfaiye ) BMC 1978 39 DA 033 1978 Faal
11 Cop kamyonu lveco 1998 39 AP 312 1998 Faal
12 Traktor Tumosan 82-80 N 1998 39 AR 748 1998 Faal
13 Traktor Tiimosan 74-80 N 2000 39 AU 474 2001 Faal
14 Vidanjor Bedford 1979 39 AU 848 2001 Faal
15 Cop Kamyonu Fatih 1993 39 DL 913 2006 Faal
16 Vidanjor Mercedes 14 - 14 1987 34 FAC 92 2011 Faal
17 itfaiye (18 mt. merdivenli) Ford Cargo 2524 2004 30 UY 7047 2012 Faal
18 Cift kabinli kamyonet Desoto AS 250 1997 39EY 334 2012 Faal
19 Cop Kamyonu Mitsubishi Canter FE85 2012 39 EZ 154 2012 Faal
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2- Orgiit Yapisi: Belediyemize ait orgiit yapist asagidaki tabloda oldugu gibidir.

BELEDIYE BASKAN BELgDiYE_
MECLISI - Erdogan KIYICI - ENCUMENI
1. Kenan BASIN 1. Ekrem AKSU
2. Ekrem AKSU 2. Mehmet B.ALIOGULLARI
3. Ibrahim SARI )
4. Mehmet B.ALIOGULLARI 3. Getin A_LINCA
5. Mehmet KALCO 4. Hasan ISEN
6. Metin SAVAN
7. Mustafa TAS
8. MUmin UYGUL
9. Erding ORAN
v
i i MALI HIZMETLER ZABITA ITFAIYE - ol i
YAZI ISLERI Pty . cxs < MUHENDISLIK
MUDURLUGU MUDURLUGU KOMISERLIGI CAVUSLUGU BiRiMi
5 ADET BOS 1 ADET DOLU 3 ADET DOLU 1 ADET DOLU 1 ADET DOLU
4 ADET BOS 3 ADET BOS 4 ADET BOS 2 ADET BOS
e Yazi Is. Miid. : Bos e Mali Hiz. Miid.  : Bos e Zabita Kom.  :Bosg « [tfaiye Cav. : Bos  Miihendis : Bos
o Sef :Bos o Sef : Bos e Zabita Mem. : Dolu o itfaiye Eri :Bos o Tekniker : Dolu
o V.HK.I. : Dolu e Muhasebeci : Bos e Zabita Mem.  : Dolu « tfaiye Eri : Bos * Teknisyen : Bos
¢ B.sayar sl :Bos o Memur : Dolu e Zabita Mem. : Bos o itfaiye Eri :Bos
e Saglik Mem. : Bos » Tahsildar : Bos e Temizlik Hiz.  : Bos o itfaiye Eri : Bos
o Temizlik Hiz. : Dolu

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Belediyemizde e-belediye sistemlerine dayali olarak hizmet

tiretimine gegilmemistir. Fakat 2012 yilinda Belediyemizin tiim birimleri yeterli bilgisayar,
bilgisayarlar i¢in gii¢ kaynagi ve teknik donanima sahip durumda tutulmustur. Mevcut
bilgisayarlarin hepsi internet hizmeti alabilmekte ve bilgisayarlar internet iizerinden
gelebilecek herhangi bir virlis, reklam yazilimi gibi zararli yazilimlardan korunmak i¢in
lisanl1 anti-virtis programi ile korunmaktadir. Meclis kararlari, Enclimen kararlar1 ve yapilan
ithaleler taratilarak sanal ortamda depolanmaktadir. Acik alan yayin sistemi yenilenmis ihtiyag
olan yerlere ilave hoparlérler konmustur.
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4- Insan Kaynaklari: Belediyemiz toplam memur norm kadro sayis1 26 ve daimi is¢i norm
kadro sayis1 13°tiir. 2012 yilinda Mahalli idarelere Ik Defa Atanacak Memurlara iliskin Usul
ve Esaslar cercevesinde Belediyemizce memur alimi  yapilmamistir. 2012 yilinda
Belediyemiz binyesinde 6 memur, 7 daimi is¢i ve 3 gegici is¢i gorev almistir. 7 daima is¢iden
1 tanesi 14 Agustos 2012 tarihinde emekliye ayrilmis ve daimi i¢i sayimiz 6’ya diismiistiir.

5- Sunulan Hizmetler:

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Belediyemizin 2012 yili Gelir tahakkuku yekind 1.620.407,04.-TL olup, bu tahakkuktan
1.221.835,20.-TL.si tahsil edilmistir. Gelir tahakkuku tahsildti %75,40 olarak ger¢eklesmistir.
398.571,84.-TL de tahsil edilmek Gizere 2013 yilina devredilmistir. Devreden bu miktar Belediyemizin
cesitli gelirlerinden olup, 2013 yilinda tahsil edilecektir.

2012 Yilindan, 2013 yilina 10.360,51-TL banka hesabi devredilmistir. Belediyemiz personeline
ait SGK primleri, aylik Muhtasar beyannameleri, KDV Beyannameleri yasal siireleri igerisinde
verilerek, tahakkuk eden vergiler siiresinde 6denmistir.

Personel maaglarinda da herhangi bir aksama meydana gelmemistir. Personel giderleri,
573.178,65.-TL olup, biitgenin % 33,72 olarak gerceklesmistir.

Kasabamizdaki Muhtag Ailelere ve Asker Ailelerine 2012 yili igerisinde toplam 4.225,00.-TL
yardim yapilmistir.

Belediyemiz 2012 yili icerisinde 62 adet Teslimat Miizekkeresi, 544 adet Odeme Emri
diizenlenmistir.

MUHENDISLIK BiRiMi

Rubhsat Isleri:

1) Yap1 Ruhsati, Yapt Kullanma izin Miiracaat;, Imar durumu talepleri yerine getirilmistir. 2012

Yilinda Toplam 8 Adet Yap1 Ruhsati, 5 Adet Yap1 Kullanma izni verilmistir.

2) Imar uygulamasi olarak 3 Adet Ifraz , Tevhid ve Yola terk dosyas islem gormiistiir. 1 Adet
Uygulama Imar Plan1 (Mevzii) ve Beldemiz sayisal halihazir haritasi yapilmustir.

3) Kagak ve Ruhsatsiz yapilasmanin olmamasi igin gerekli kontroller yapilmustir.

4) Insaat1 devem eden Ruhsatl yapilari kontrolleri yapilmustir.

Yapim isleri:

Kanalizasyon Sebeke Hatti Yapimi : 495 m.

Igmesuyu Taksim Maslak tahliyesi Yapimi 170 m.

Cocuk Oyun Grubu Kurulmasi. © 1adet

Kilitli Beton Parke tasi ile Yol diizenlemesi : 4104 m? (L=605 mt.)

1) Vatan Caddesi diizenleme sonrasi tretuvar arka dolgulart ve okul 6nii 96 m2 Kilitparke tasi ile
dosenmesi isi yapildi.

2) Mehmetcavus Mahallesi havuglukuyu Caddesi 2430 m2 Kilitli Beton parke tasi ile diizenlemesi
yapildi.  L=370 mt.

3) Mehmet¢avus Mah. Havuglukuyu Dar Sokak 1200 m2 Kilitli Parke tasi ile diizenlemesi yapildi.
L= 150 m.

4) Mehmetgavus Mah. Sigiryolu Sokak devami 474 m2 Kilitli Beton parke tasi ile diizenlemesi
yapildi. L= 85 mt.
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5) Terminal alaninda hidrolik kirici ile kazi ve Hafriyat isleri yapildi. Agirlikli tas istinat duvari
yapilmasi isine devam edilmektedir.

6) Belediyemize ait Park, Yesil alan, Umumi WC, Meydanlardaki Siis havuzlarin ve Aydinlatmalar
icin Elektrik Pano ve Sayag1 ( 7 adet) takildu.

7) Mehmetgavus Mah. Kurugesme Sokak devami Kanalizasyon Sebeke yapimi Cap 200 mm. L= 150
mt.

8) Mehmetgavus Mahallesi Havugluku dar Sokak Kanalizasyon Sebeke yapimi Cap 200 mm. L= 90
mt.

9) Mehmetcavus Mabhallesi derei¢i Sokak devami Kanalizasyon Sebeke yapimi Cap 200 mm. L= 65
mt.

10) Mehmetg¢avus Mah. Kurugesme Gegidi Sokak Kanalizasyon Sebeke yapimi Cap 200 mm. L= 70
mt.

11) Mehmetgavus Mah. Sogiitliik Sokak devami Kanalizasyon Sebeke yapimi Cap 200 mm. L= 120
mt.

12) Kir-Kabl diizenli kat1 atik depolama tesisine, kati atiklarimiz diizenli olarak taginmaktadir.

13) Spor Kompleksi ve Semt futbol sahasi bakimlar1 yapilarak, yil boyu vatandaslarimiz ve Amator
Sporcularimizca kullanilmistir.

14) Yil igerisinde Yeni C6p konteynerleri temin edilmis, mevcutlarin tamir ve bakimlar1 yapilmistir.
15) Beldemiz Sayisal halihazir harita yapim isi bitirilerek, Aralik ay1 sonunda Idaremize teslim
edilmistir.

16) Igmesuyu Isale hatt;, Komple Sebeke ve Depo Proje Thalesi yapilmus, Yiiklenici firma tarafindan
proje calismasi devam etmektedir.

17) Beldemiz Atiksu aritma tesisi yapim ihalesi yapilmustir. Yiiklenici firmaya yer teslimi 2013 Ocak
ay1 icerisinde yapilacaktir.

18) Kullanim dis1 2 adet Steyr traktdr , 1 adet Tofas-Kartal Binek ve 1 adet Motosiklet Thale ile
satilmistir. Ayrica 1 adet Bedford marka vidanjor hurdaya ayrilmistir. Bedford vidanjorden sokiilen
tank Romork iizeri sulama tanki yapilmustir.

19) Ford kargo 25-24 marka 8 ton su kapasiteli itfaiye aracimiz hizmete alinmistir. Aragta 18 mt
hidrolik merdiven bulunmaktadir.

20) Desoto Marka Cift kabinli kamyonet temin edilerek, Su isleri hizmet araci olarak kullanilmaya
baglanmustir.

21) Cevre ve Sehircilik Bakanligi tahsisli Mitsubishi Marka 2012 model Sikistirmali Cop araci
hizmete alinmustir.

22) Giindogdu Mahallesinde 8781 Parsel nolu tasinmaz kamulastirilarak , Yesil alan olarak
diizenlenmek {izere hafriyat1 yapilmistir.

23) Mehmetcavus mahallesi Kurugesme Sokakta, Yeni Cocuk grubu kurularak hizmete sunulmustur.
24) Belediye Hizmet Binas1 Dis cephe (1s1 yalitim1) mantolama yapilmisgtir.

25) Belediye Hizmet Binasina yagmur olugu yapilmustir.

26) igmesuyu aritma tesisinde idari bina catis1 yenilenmistir.

27) igmesuyu aritma tesisi Filtre kumu degisimi yapilmustir.

28) Golet, DN 400 sulama vanasi ve Aritma Brangman vanasi degisimi yapilmustir.

29) i¢mesuyu Iasle hatt1 taksim maslag: tahliye ayagi L= 170 mt. Pvc. 100 mm. Boru ile yenilendi.

30) Kiremithane tist kaynak drenaji komple yenilenerek borulamasi yapildi.

31) Uskiip Goletinden sulama suyu verilmesi amaciyla, mevcut kanaletlerin tamir ve bakimlari
yapilarak sezon boyu sulama suyu verilmesi saglanmustir.

32) Mevcut Igme suyu aritma tesisimiz y1l boyu faal tutularak bakim ve isletilmesi saglanmus giinliik
500 m3 su aritilarak depolanmis, Sebekeye de 5 1t/sn su verilmistir.

33) i¢me suyu Isale hatlarimizdan yil boyu Sebekeye 13 1t/sn igme suyu verilmistir. Hatta meydana
gelen arizalar giderilmistir.

34) Belediyemize ait toplu tasima araglari ile Uskiip-Kirklareli aras1 yolcu tasimaciligina devam
edilmistir.

35) Belediyemiz itfaiye araci ve vidanjorii yi1l boyu faal tutulmus, gerektiginde aniz ve orman
yangilaria, ¢evre kdylerdeki yanginlara miidahalede bulunulmustur.

36) Beldemizde mevcut yesil alanlarin ve parklarin bakimi saglanmis, yeni fidan ekimleri yapilmistir.
Fidanliklarin fiziki tel emniyet ¢itleri yapilmistir.
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37) Belediyemiz araglarimin gerekli bakim ve onarimlari zamaninda yaptirilarak yil boyu faal
tutulmuslardir.

38) Belediyemiz imkanlar1 dahilinde ¢evre koy muhtarliklarina kepge, kamyon, Kompresor, Vidanjor
gibi araclarimizla destek verilmistir. Beldemiz saglik ocagina ¢evre koylere ulasim igin ara¢ destegi
yapilmustir.

39) Belediyemiz Internet sitesinin giincellemeleri yapilarak, 4 ayr1 noktada bulunan Kameralar yil
boyu faal tutulmustur. Diiglin Salonumuzdaki kameradan internet iizerinden paylasim yapilmaktadir.
40) Engelli vatandaslarimizin kullanim rahatligi géz Oniine alinarak, yapilan meydan ve yol
diizenlemelerinde gereken titizlik gosterilmistir.

2012 YILI SONU iTiBARIYLE
IMAR PLANINA GORE BELDEMiZ YOL DURUMU

PAFTA BETON |ASFALT |PARKE TAS STABILIiZE | HAMYOL | AGILMAMIS
50K llla, 50 K IV
go Kllid 2925 1660 678 0 832 2458
50K lll ¢ 605 840 0 200 170 700
50 K il b 6030 420 737 210 960 1150
50K llc 2070 320 100 200 1265 900
50KIld 3605 0 1635 0 1830 500
TOPLAM (metre) |15235  |3240 3150 610 5057 5708
21625 (%79,23) 5667 (%20,77)

2012 YILI SONU iTiBARIYLE GENEL iSTATISTIKi BILGILER

IMAR PLANI TOPLAM YOL

UZUNLUGU

AGILMIS YOL
UZUNLUGU

MEVCUT KANALIZASYON

SEBEKESI

MEVCUT ICMESUYU

SEBEKESI

NUFUS
SAYISI

MEVCUT HANE
SAYISI

BINA SAYISI

FABRIKA IMAL
BINASI

: 33000 m.

: (33000-5708) = 27292 m.

119447 m.

: 20250 m.

: 2319 Kisi

: 800 Adet

: 2200 Adet

: 8 Adet
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TICARI

ISYERI : 53 Adet

MEVCUT SU

ABONESI : 1187 Adet Konut 11126
Ticaret 153
Diger 18

KANALiZASYON ATIKSU

ABONESI 11070 (%98,2) C.Paga: 315 Gundogdu: 279
K.Pasa: 267 M.Cavus: 218

KANALIZASYON

ULASMAMIS HANE ;19 (%1,8) C.Pasa: 4 Giindogdu: 6
K.Pasa: -- M.Cavus: -

ZABITA KOMISERLIGI

5393 Sayili Belediye Kanunu 15.nci maddesi b) bendine gére hazirlanarak, 01.02.2008
tarih ve 3 nolu Belediye Meclisi karari ile giren Belediye Zabita Talimatnamesi’ ne gore,
birimimizin gorevi; yeni tesekkiil eden meslek ve ticarethanelere uygulanacak hiikiimleri
kontrol altinda tutmak, Belde halkimizin rahatini, huzur ve sagligin1 korumak amaci ile
kanun, yonetmelik, meclis ve enclimen kararlarinin uygulanmasini takip etmek, Belediyenin
belirlemis oldugu yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli islemleri yapmaktir. Bu kapsamda
yapilan ¢alismalarimiz asagidaki gibidir;

1) Belediyemizin sorumluluk alaninda bulunan isyeri sahiplerinin Isyeri A¢ma ve
Isletme Ruhsat1 miiracaatlari, mevzuat cercevesinde degerlendirilip gerekli islemleri yapilmus,
bu faaliyet donemi icinde 5 isyerine sihhi Isyeri A¢gma ve Isletme Ruhsati verilmistir.
Rubhsatlar verildikten sonra ilgili yonetmelikte belirtilen kurumlara bildirimleri yapilmastir.

2) Belediye sinirlar icerisinde beldenin diizen, saglik ve huzurunu temin ve korumak
i¢in tiim tedbirler alinmistir.

3) Beldemizin temiz gorintisinin bozulmamas: igin tatil ve bayram giinlerinde
caligmalar siirdiiriilmiis ve ¢Op araglariyla ¢opler birikmeden toplanmastir.

4) Y1l boyunca umuma agik yerler sik sik denetlenmistir.

5) Ulusal Bayram, genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetler yerine getirilmistir.

6) Halkimizin rahat aligveris yapabilmeleri i¢in Pazaryerinde gerekli dizenlemeler
yapilmistir.

7) Kasabamizdaki Cadde ve Sokaklarin, yesil alan ve parklarin temizligi yapilmis
olup, mevcut ¢Op araglarimizla KIRK-KAB 1 Diizenli Depolama alanina yil boyunca 668,30
ton kat1 atik gdnderilmistir.

8) 2012 yilinda damga ve muayeneye tabi Olge ve tarti aletlerinin beyannameleri
alimmastir.

9) Kasabamizdaki basibos ve sahipsiz hayvanlarla ilgili gerekli ¢aligmalar yapilmis,
yaz mevsiminde de insan sagligim1 tehdit eden zararli haserelerle miicadele kapsaminda
ilaglama ¢aligmalar1 yapilmistir.

10) Kasabamiz disina yapilan hayvan sevkiyatlari ile ilgili mensei sahadetnamesi
diizenlenmistir.
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11) Belediyemize ait toplu tasima araclart ile Uskiip-Kirklareli aras1 yolcu
tagimaciligina devam edilmis, Belediyemize ait otobiislerin diizenli olarak g¢aligmalar1 ve
denetimleri yapilmistir. Ayrica Ozel Sahislara ait araglarinda peron kalkislarinin diizenli
olmasina c¢aligilmistir.

12) Belediye tarafindan belirlenen kurban satis ve kesim yerlerinde kurallarin
uygulanmasi saglanarak vatandaslara yardimci olunmustur.

13) Halkimizin ve g¢evredeki yerlesim yerlerinden gelen misafirlerimizin katilimi ve
Belediyemizin organizasyonu ile Ramazan Ayi'nda yaklasik 1.000 kisiye iftar yemegi
verilmistir. Bunun i¢in gerekli diizenlemeler yapilmistir.

14) Dini bayramlarda zabita hizmetleri ve ndbetleri yerine getirilmistir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU

1) 2012 yili igerisinde; Belediye Meclisi 12 toplant1 yapmis ve bu toplantilarda alinan 26
adet karar ile konular neticeye baglanmustir.

2011 YILI 2012 YILI
TOPLANTI
SAYISI = 12
ALINAN
KARARLAR = =

O Toplant Sayisi
B Alinan Kararlar

2011 2012

2) Belediye Encumeni 2012 yili igerisinde, 40 toplant1 yapmis ve bu toplantilarda alinan
67 adet karar ile konular neticeye baglanmistir. Encimeni ilgilendiren kiraya verme,
satma, tahsis, istimlak, ifraz tevhit, tescil, narh ve diger sosyal igerikli islere ait alinan
enciimen kararlar1 yazilarak ilgili birim ve kisilere tebligi yapilmistir.

2011 YILI 2012 YILI
TOPLANTI
SAYIS 31 40
ALINAN
KARARLAR >4 67
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O Toplanti Sayisi
B Alinan Kararlar

2011 2012

3) Belediyemize dilekce ile 70 adet miiracaat olmus, miiracaat edenlerin istekleri
degerlendirilerek Yasal stireler igerisinde cevaplandirilmis ve neticeye baglanmistir.

4) Belediyemiz Evlendirme Memurlugu tarafindan 2012 yili igerisinde 16 adet Nikah
akdi gerceklestirilmis olup yapilan evlenme akitleri yasal siire icerisinde Merkez Ilce
Niifus Miidiirliigiine bildirilmistir.

2011 YILI 2012 YILI

TURK
VATANDASI 1 1
YABANCI
EVLILIK v v
TOPLAM ‘ 17 16
16
14
12
10
8 OTirk Vatandasi
6 B Yabanci Evlilik
4
2
0
2011 2012

5) Yil igerisinde 770 adet Gelen Evrak, 675 adet Giden Evrak Kaydi yapilmistir. Posta
ve Elden Teslim edilen evraka ait Zimmet defteri tutulmustur.

6) Belediyemiz Internet sitesinin giincellemeleri yapilarak, 4 ayr1 noktada bulunan
kameralar yi1l boyu faal tutulmustur.
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7) Belediyemizde ¢alismakta olan personelin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857
sayili Is Kanunu ve Sendika ile yapilan sdzlesme hiikiimlerinden dogan sosyal haklar
takip edilmis; derece ve kademe terfileri zamaninda yapilmis ve yillik izin takipleri
yapilarak kayitlara islenmistir.

8) Belediye galismalari, dijital fotograf makinesiyle diizenli olarak fotograflanarak dijital
arsiv olusturulmustur. Yapilan c¢aligmalar; calisma Oncesi, calisma asamalar1 ve
tamamlanmis hali ile fotograflanarak arsive yerlestirilmistir. Ayrica yapilan bu
caligmanin driinleri hem basma bilgi gonderilmesi esnasinda hem de internet
sitemizde yaptigimiz haberlerde kullanilmaktadir.

6 -Yinetim ve ic Kontrol Sistemi: Belediyemizin I¢ Kontrolii Baskanligim tarafindan

yapilmaktadir. Dis denetim ise Sayistay Baskanliginca yapilir.

D - DiGER HUSUSLAR:

I - AMACLAR VE HEDEFLER:

A - IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI:

Beldemizde yasayan insanlarin hayat standartlarini yiikseltmek, gelecek nesillere
daha yasamlabilir bir Uskilp birakabilmektir. Bu dogrultuda ¢evre diizenlemeleri,
park-bahgeler yapilarak planl gelisen bir Uskiip olusturmak,

Vatandas ayrimi yapilmaksizin esitlik gozeterek, ektin ve hizli kamu hizmeti
sunumu gelistirmek,

Sunulan kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmak, vatandas ve calisan
memnuniyetini 6l¢lp, gerekli tedbirleri almak,

Birimler biinyesinde gerceklestirilen kamu hizmetlerini verimli, etkili ve en kisa
zamanda sunmak, Yasa ve yoOnetmelikler ¢ercevesinde verimliligi arttirict ve
kontrolii saglayici programlar1 diizenlemek veya personelin kamu hizmeti sunumu
esnasinda karsilastigi sorunlara yonelik diizenlenmis ¢esitli egitim programlarina
katilimin1 saglamaktir.

Mevzuat ve yonetmelikleri diizenli bir sekilde takip etmek, gerceklesen
degisiklikleri var olan sisteme uyarlamak icin gerekli calismalar1 yapmak.
Personelimizin her tiirlii sosyal haklarin1 (maas, ikramiye, izin, sigorta, saglik vb)
zamaninda takip ederek yapilmasini saglamak.

Belediyemiz biitgesi imkanlari dahilinde arag, gere¢ ve ekipman alimlan ile
yatirimlarini 6ncelik, amag ve hedefler dogrultusunda belirlenmesini saglamak.
Imkanlarimiz dahilinde her tiirlii yol, alt ve iist yapi ile sehrimizin modernlesmesi
anlaminda gerekli bina ve insaat igleri yapmak, yaptirmak ve bunlarin kontrolliik
hizmetlerini sunmak

Toplumsal dayanismay1 ve barisi arttiracak, yoksul ve ihtiyag¢ sahiplerine yonelik
sosyal destekte bulunulmasi

Belediyemiz hizmetlerinde tasarruf ilkelerini maksimum olgulerde kullanarak
belediye giderlerimizi azaltmak.

B - TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIiKLER:

5393 sayili belediye hizmet kanunu dogrultusunda Insan orijinli bir hizmet
politikas1 siirdiiren belediyemiz iirettigi ve planladigi tiim proje ve hizmetlerde
onceligi Belde halkinin hayat standartlarinin yiikseltilmesine vermektedir.

C - DIGER HUSUSLAR:
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1l - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A - MALI BIiLGILER:

1- Biitce Uygulama Sonuclari:

BUTCE UYGULAMA SONUGCLARI

2012 MALI YILI BUTGE GELIRLERI VE GERGEKLESME ORANI TABLOSU

GELIRIN GESIDI 2012 Y(I_II__II_;?:UTQE 2012 Y(I'|I'_|1)GELiR GEORgEE:_g/?)ME
01 VERGI GELIRLERI 156,000,00 90.736,32 58,16
01 02 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 74.000,00 58.156,90 78,59
01 03 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Gelirleri 47.000,00 27.738,22 59,01
01 06 Belediye Harglari 35.000,00 4.841,20 0,14
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 569.400,00 459.645,96 80,72
03 01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 494.000,00 404.194,02 81,82
03 06 Kira Gelirleri 57.000,00 55.452,00 97,28
03 09 Diger Tesebbiis ve Miulkiyet Gelirleri 15.400,00 0 0
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 296.400,00 0 0
gig?ml\f::kezi Yén.Biitgesine Dahil id.Alinan Bagis ve 67.600,00 0 0
04 04 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 52.000,00 0 0
04 05 Proje Yardimlari 176.800,00 0 0
05 DIGER GELIRLER 563.600,00 671.452,92 100
05 01 Faiz Gelirleri 10.400,00 0 0
05 02 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 438.200,00 591.182,90 100
05 03 Para Cezalari 83.800,00 22.298,81 26,61
05 09 Diger Cesitli Gelirler 31.200,00 57.971,21 100
06 SERMAYE GELIRLERI 114.600,00 0 0
06 01 Tasinmaz Satis Gelirleri 78.000,00 0 0
06 02 Tasinir Satis Gelirleri 36.600,00 0 0
GENEL TOPLAM 1.700.000,00 1.221.835,20 75,40

GIDERIN GESIDI 2012 YI(I__I_IL)BUT(;E 2012 \E_III__LI)GiDER ggif\}llli(lg/lo.)E$ME
CARI HARCAMALAR 1.305.300,00 1.163.867,85 89,16
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01 Personel Giderleri 518.700,00 573.178,65 100
02 Sosyal Guv. Kurum. Dev. Prim. Giderleri 67.100,00 65.404,91 97,47
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 719.500,00 525.284,29 73
SERMAYE TESKILiI VE TRANSFERLER 40.000,00 17.954,81 44,89
04 Faiz Giderleri 10.000,00 1.144,43 11,44
05 Cari Transferler 30.000,00 16.810,38 56,03
YATIRIMLAR 231.000,00 148.800,05 64,42
06 Sermaye Giderleri 211.000,00 139.844,05 66,28
07 Sermaye Transferleri 20.000,00 8.956,00 44,78
MALI TRANSFERLER 123.700,00 0 0
09 Yedek Odenek 123.700,00 0 0
GENEL TOPLAM 1.700.000,00 1.330.622,71 78,27

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

GIDER BUTCESI

PERSONEL GIDERLERI: 2012 yilinda biitceye konulan 518.700,00.-TL olup, bunun
573.178,65.-TL’s1 harcanmistir. Bitgeye konulan miktarin %100 harcanmis olup, personel
giderlerimiz gergeklesen biitce giderlerimiz toplaminin %43,08dir.

SOS. GUV. KUR. DEVLET PRiMi GIDERLERI: 2012 yilinda biitgeye konulan
67.100,00-TL olup bunun 65.404,91-TL’si harcanmistir. Biitgeye konulan miktarin %97,47’si
harcanmis olup, Sos. Giiv. Kur. Devlet primi giderlerimiz ger¢eklesen biitge giderlerimiz
toplaminin %4,92’ dir..

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI: 2012 yilinda biitgeye konulan 719.500,00.-
TL olup, 525.284,29.-TL’ s1 harcanmistir. Biit¢eye konulan miktarin %73’ harcanmis olup,
Mal ve Hizmet Alim Giderlerimiz gerceklesen biitgce giderlerimiz toplaminin % 39,48 dir.

FAiIZ GIDERLERI : 2012 Yilinda biitceye konulan 10.000,00.-TL olup, bunun
1.144,43-TL’ si harcanmistir. Biitceye konulan miktarin %11,44°ii harcanmis olup, Faiz
Giderlerimiz gerceklesen biitge giderlerimizin % 0,09’dur.

CARI TRANSFERLER: 2012 yilinda biitgeye konulan 30.000,00- TL olup bunun
16.810,38.- TL’ s1 harcanmistir. Biitgeye konulan miktarin %62’si harcanmig olup, Cari
Transfer Giderlerimiz gergeklesen biitge giderlerimiz toplaminin %1,26°dur.

SERMAYE GIDERLERI: 2012 yilinda biitgeye konulan 211.000,00.-TL olup, bunun
139.844,05.-TL’ s1 harcanmistir. Biitceye konulan miktarin %66,28°si harcanmis olup,
Sermaye Giderleri harcamalarimiz gergeklesen biit¢e giderlerimiz toplaminin %10,51 dir.
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SERMAYE TRANSFERLERI : 2012 Yilinda biitgeye konulan 20.000,00.-TL olup,
bunun 8.956,00.-TL’s1 harcanmustir. Biitceye konulan miktarin %44,78’i harcanmis olup,
Sermaye Transferleri harcamalarimiz biitge giderlerimiz toplaminin %0,67’dir.

YEDEK ODENEK : 2012 Yilinda biitceye konulan 123.700,00.-TL olup,bunun
111.935,28.-TL’s1 harcanmustir. Biit¢eye konulan miktarin %90,49’u harcanmis olup, Yedek
Odenek harcamalarimiz biitce giderlerimizin %8,41°dir.

2012 YILINDA TAHMINi GIDER BUTCEMIiZ : 1.700.000,00.-TL
TOPLAM HARCANAN : 1.330.622,71.-TL

GIDER BUTCEMIZ %78,27 ORANINDA GERCEKLESMISTIR.

GELIR BUTCESI

VERGI GELIRLERI : 2012 Yilinda biitgeye konulan 74.000,00.-TL olup, bunun 58.156,90.-
TL Vergi Geliri tahsil edilmistir. Biitceye konulan miktarin %78,59’u tahsil edilmis olup, Vergi
Gelirleri gergeklesen biitce gelirlerimiz toplaminin %4,76’dur.

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI : 2012 Yilinda biitceye konulan 569.400,00.-TL
olup, bunun 459.645,96.-TL Tesebbiis ve Miilkiyet Geliri tahsil edilmistir. Biitgeye konulan miktarin
%80,72’si  tahsil edilmis olup, Tesebbilis ve Miilkiyet Gelirleri gergeklesen biitce gelirimiz
toplaminin %37,62dir.

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIiRLER : 2012 Yilinda biitceye konulan
296.400,00.- TL olup, Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler kaleminde tahsilat olmamustr.

DIGER GELIRLER : 2012 Yilinda biitceye konulan 563.600,00.-TL olup, bunun 671.452,92.-

TL Diger Gelirler olarak tahsil edilmistir. Biitgeye konulan miktarin %100’ tahsil edilmis olup, Diger
Gelirler gerceklesen biit¢e gelirimizin %54,95°dir.

SERMAYE GELIRLERI : 2012 Yilinda biitgeye konulan 114.600,00.-TL olup, Sermaye
Gelirleri kaleminde tahsilat olmamustir.

2012 YILINDA TAHMINi GELIiR BUTCESiMizZ : 1.700.000,00.-TL

TOPLAM TAHSIL EDIiLEN GELIiR » 1.221.835,20.-TL

GELIR BUTCEMIZ %71,87 ORANINDA GERCEKLESMISTIR.
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3- Mali Denetim Sonuclari:

5272 sayili belediye kanunu ve degistirilerek suanda uygulanmakta olan 5393
sayili Belediye Kanunu nedeniyle Igisleri Bakanligmin idaremizdeki Mali denetim
yetkisi kalkmis olup denetim Sayistay Bagkanliginca yapilacaktir. Ancak bugiine
kadar Sayistay’ca mali denetim yapilmamaistir.

4- Diger Hususlar:

Idaremizin mali is ve islemleri disinda kalan diger islemleri gerek baskanligimca
ve gerekse harcama yetkililerince kanunlarin verdigi yetki, meclisimizin ve
enclimenimizin  almig  oldugu  karar  dikkate  alinarak  faaliyetlerimiz
gergeklestirilmistir.

B - PERFORMANS BIiLGiLERi:

Belediyemiz 5393 Sayili Belediye Kanununun 41. maddesinde bahsedilen 50.000
nifus sayisinin ¢ok altinda olup, mevcut nifusumuz 2.319 oldugundan Stratejik Plan ve
Performans Programi hazirlanmamustir.

IV - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustuinlukler:

Devlet kurumlariyla giiclii bir iliski,

Belediyemizin halkla biitiinlesmis olmast,

Kaynaklarimizin israf edilmeden yerinde ve ekonomik kullanilmast,
Ust yonetimin halkin giivenini almis, saibesiz ve bilgi donanimina sahip
olmasi,

Su ana kadar yapilan hizmet ve yatirimlarimizin borglanma yapmadan 6z
kaynaklarimizla yapmis olmamiz,

Meclis ve Enciimen Karar alma siirecinin hizli olmasi,

Y o6netim anlayisinin yeniliklere agik olmasi,

Yoneticiler ile galisanlarin uyumlu olmasi,

Belediyemiz Hizmet birimlerinin tek binada olmas1

Belediye birimlerinin tek cati1 altinda toplanmast

B — Zawvifliklar:

e Yeterli sayida personelin olmayist,

e Mahalli gelirimizin az olmasi ve buna bagh olarak iller Bankasi paylariyla
faaliyetlerin gerceklestirilmesinde zorluk gekilmesi,

e Miudurlik kadrolarinin vekaleten yiirtitiiliyor olmast,
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C — Degerlendirme

Belediyemiz; sahip oldugu istiin ve zayif yonlerin yani sira yapilan ¢aligmalar
1s181nda sorunlarin ¢dziimii, dolayisiyla huzurlu ve ¢agdas bir Uskilp olusturabilmek
adma gelecege yonelik Oneri ve tedbirleri de goz ardi etmemek gerektiginin ve bu
kapsamda, itibarli ve borgsuz bir belediye yapisinin korunmasi, seffaf ve hesap
verebilir belediyecilik modelinin yan1 sira israfsiz  belediyecilik anlayisinin
stirdiiriilebilir hale getirilmesi, Halkin belediyeye olan giiven duygusunun devaminin
saglanmasi, hizmetlere ve ortaya konulan eserlere karsi halkin, kuruma kars1 ise
personelin sahiplilik bilincine kavusturulmasi konularinin hassasiyetinin bilincindedir.

V — ONERIi VE TEDBIiRLER

Iller Bankasindan gelen aylik hisse miktar1 orammmizin mutlaka ama mutlaka
artirilarak bizim gibi kiigiik 6lcekli belde belediyelerinin maddi sikintilarindan bir nebze de
olsa kurtulmalar1 saglanmalidir. Kendi kendimizi idare etme konusunda basarili olsakta
halkimiza hizmet sunumunu ¢ok kisith imkanlar dahilinde gerceklestirmekteyiz. Sonug
itibariyle belediye hizmetlerinin verimliligi agisindan Merkezi yonetim tarafindan génderilen
paylarin oranlar1 Mahalli idareler Reformu dogrultusunda ve 5393 Sayili Belediye Kanunu ile
verilen gorevlere orantili olarak gelismis iilkeler standardina kavusturulmalidir.

Bunun yaninda yerel yonetimlerin en biiyiik sikintilarindan biri de personel aliminda
yasanilan sikintilardir. Bizce personel aliminda Belde halkindan istihdam saglanmasina
oncelik verilmelidir. Ayrica gegici is¢i aliminda kura usulii ile kaliteli personel alimi
tamamen sansa birakilmistir. Idarelerin bu tip alimlarda inisiyatif kullanabilmesi bizce daha
faydali olacaktir.
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EKLER

Ek-2 : Ust Yénetici i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.05.04.2013

Erdogan KIYICI
Belediye Baskani
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Ek-3 : Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyan

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcanan birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkili olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.05.04.2013

Erdogan KIYICI
Belediye Baskani

Ek- 4 : Mali Hizmetler Yoneticisin Beyani
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MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiirlitiildiglinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek {izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alimmasi igin
diistince ve Onerilerinin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2012 yili Faaliyet raporunun “III/A - Mali Bilgiler” boliminde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.05.04.2013

Hasan ISEN
Mali Hizmetler Mid. V.
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